	2026年东莞市团体标准资助项目评分表


	一级指标
	二级指标
	评分标准
	分值
	提供证明材料
	备注

	标准制定质量
	主要评价标准制定工作程序和参与单位完整、合理、真实，制定流程和记录符合标准管理文件规定。
	根据团体标准材料，各项相加得分。
标准必要性调查分析充分（3分）；
起草过程严谨，实验和论证等过程具有明确的数据记录或报告支撑（3分）；
征求意见范围广泛、具有代表性，意见处理合理、科学（2分）
技术评审和专家审查严谨（1分）；
参编单位应涵盖生产者、经营者、使用者、消费者、科研机构、检测及认证机构、政府部门等产业、利益、管理相关方（3分）；
充分反映标准相关方的共同需求；3分
	15
	相关证明材料
	

	标准先进性
	1、评价标准科学合理利用资源和推广科学技术成果，主要指标优于国家标准、行业标准、国际标准和国外先进标准，增强产品的安全性、通用性、可替换性，做到技术上先进、经济上合理。
2、评价标准填补空白。聚焦新技术、新产业、新业态和新模式
	符合以下任一条件得0-35分。
已有相关国际、国家和行业标准： 

标准的主要技术指标均优于和多于国际、国家、行业标准；0-25分
标准的主要技术指标均达到国际、国家标准、行业标准指标值要求，其中有部分技术指标值优于国家标准、行业标准指标值要求；0-15分
标准的主要技术指标值优于和多于国际标准或国外先进标准。0-25分
标准属填补国内标准空白，标准属于新技术、新产业、新业态和新模式等领域，且主要技术指标值无可比，主要技术指标具有科学性、可行性、经济合理性。0-35分。
注：如涉及必要专利问题，应当及时披露相关专利信息并获得专利权人的许可声明。
	35
	查相关证明材料(本项证明材料应由第三方机构出具)：指标比对分析报告、填补标准空白相关证明材料
	

	标准实施的社会效益
	评价标准实施后所取得社会效果，包括标准应用情况、传播情况、质量提升、行业引领情况等。
注：主要针对标准归口社会组织的对外辐射效益。
	提供相关证明材料，各项得分相加为0-30分。
标准实际应用情况，0-10分：

行业主管部门采用得5分；

行业主管部门作为起草单位的得5分;
对外贸易应用、检测机构应用、企业应用等情况，查看申报单位提供材料进行评分，有5家单位应用的得1分，每增加1家加1分，5家以下单位应用的不得分。

本项累计最多得15分。
标准实施后效益
（1）经济效益，0-6分：
   a）对产品标准：从结构优化、性能提升、检测方法改良等方面阐述效益；如提升质量、提高安全性、提高效率、减少试验数量、提高验证准确度、降低生产或服务成本、提升效益、提高市场占有率等。
b）对服务标准：从流程优化和服务要求提升等方面阐述效益；如缩短研发/生产/流通/管理等环节时间、规范管理、提升服务品质、提高服务效率、提升组织竞争力等。
   （2）社会效益，0-6分：包括标准实施所产生的顾客满意度提升、有效投诉率降低、社会美誉度提升、减少环境污染、减少资源浪费、行业规范发展、行业整体提升、标准实施所产生的相关获奖等方面。
 3.标准引领情况：被采用或引用情况，分为国际级、国家级和区域级。符合以下任一项，得3分；
   （1）国际级，包括被国际或国外标准引用或转化，被学会、协会、行业、联盟、科技论文等采用或引用；

   （2）国家级，包括被国家法律法规及政策性文件、国家标准、行业标准以及国内的国家级学会、协会、行业、科技论文等采用或引用；

   （3）区域级，包括被广东省、东莞市地方法规及政策性文件、地方标准以及国内地方或区域企业、联盟、学会、协会、行业、科技论文采用或引用。
	30
	申报材料经济效益、社会效益的分析说明、相关国内外情况分析、信息报道、相关产品获奖、标准被采用或转化的证明材料
	

	标准宣贯推广
	对已发布标准进行宣贯培训，社会团体或联盟应指导相关成员实施标准，定期调查和总结标准应用情况，持续改进标准
	   查相关证明材料，各项得分相加为0-10分。
宣贯培训，包括联合协会、学会和企业专项宣贯培训、指导成员和实施标准：核查宣贯培训、指导实施记录材料，标准。查看过程记录完整（通知/签到表/照片/课件），不完整的证据不计算在内，每家（次）1分，不超过5分。     
标准应用总结报告应对标准宣贯推广的过程、效果进行详尽阐述：0-5分。
	10
	标准应用总结报告
	

	标准团体合作
	鼓励社会团体之间开展团体标准化合作，共同研制或发布标准
	 只支持与产业链上下游相关的社会团体进行合作的团体标准，提供双方联合发布、实施、推广等协议、意向书等证明材料。
注：与标准不相关的合作不得分。
	10
	
	

	总分
	
	
	100
	
	


注：总分为100分，70分以上为合格。
说明：标准应用总结报告，包括标准编制过程和应用情况说明，指标比对，指标应用改进情况，经济效益分析，管理提升分析，质量提升分析，知识产权等创新引领分析等。
